
 

Vacances des travailleurs de Sonelgaz, des retraités et de leurs familles 2024 
 

Saison estivale : Une organisation sans faille et un concept sans précédent  

 
La saison estivale 2024, organisée par le Fonds des Œuvres Sociales et Culturelles (FOSC), a été un 
véritable tournant pour les vacances des travailleurs de Sonelgaz, des retraités et de leurs familles. 
Grâce à une organisation soigneusement pensée et à des innovations majeures, le FOSC a redéfini 
l'expérience estivale. 
 

 

Réparties sur six (6) sessions de 10 jours dans 

quinze (15) centres de vacances, près de 4000 

familles ont pu se détendre dans un cadre conçu 

pour leur bien-être. Des excursions ont été 

organisées pour permettre aux familles de 

découvrir les trésors des régions visitées, qu'il 

s'agisse de sites historiques ou de paysages 

naturels paradisiaques. Des moyens de transport 

dédiés ont facilité ces déplacements, ajoutant une 

dimension culturelle et ludique aux vacances. Ces 

initiatives, accompagnées d'une uniformisation 

des prestations – des menus identiques, des 

animations variées et des compétitions sportives – 

ont fait de cette saison estivale une expérience 

riche et inoubliable pour tous les participants. 

Parmi les innovations phares de ces dernières 

années, l'introduction de chalets modernes en 

bord de mer a véritablement changé la donne. 

Ces résidences confortables, offrant des vues 

imprenables sur la Méditerranée, ont été 

plébiscitées par les vacanciers pour leur 

tranquillité et leur qualité. Totalement équipés 

et pensés pour répondre aux besoins des 

familles, ces chalets incarnent parfaitement 

l'engagement de Sonelgaz à offrir à ses 

bénéficiaires des infrastructures de haut niveau 

dans un cadre naturel idyllique. 

 

Les enfants ont également bénéficié d'une 
attention particulière cette année. Quatre 
sessions de 15 jours ont été organisées dans des 
centres modernes, dont trois récemment 
inaugurés, accueillant plus de 2000 jeunes. Les 
enfants du sud et du grand sud, bénéficiant 
traditionnellement d'un quota accru en raison de 
leur éloignement du littoral, ont eu l'opportunité 
de participer à ces séjours. Ces vacances leur ont 
permis de profiter pleinement d'activités ludique 
s, sportives et éducatives, garantissant des 
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 moments fructueux et divertissants dans des 
conditions optimales. 

Afin d'assurer une qualité constante, des 

missions de contrôle ont été menées tout au 

long de la saison pour veiller au respect des 

normes et de la feuille de route établie. Ce suivi 

rigoureux témoigne de l'engagement du FOSC 

à maintenir un haut niveau de prestations, 

garantissant à chaque vacancier confort et 

sécurité. 

 

Grâce à ses chalets modernes, son approche 
novatrice et ses infrastructures de qualité, le 
FOSC continue de se positionner à la pointe des 
solutions de loisirs pour les familles de 
Sonelgaz. En 2025, l'ouverture de nouveaux 
sites viendra encore accroître la capacité 
d'accueil, permettant à un plus grand nombre 
de familles de profiter de ces moments 
privilégiés. Plus qu'une simple organisation de 
vacances, le FOSC contribue à renforcer l'esprit 
d'appartenance des travailleurs de Sonelgaz, 
tout en leur offrant des moments de détente 
inoubliables. 

 

 

 


